
 

 

 

 

 

 

 

 

La décision unilatérale sur le PERCO arrive à échéance au 

31.12.2016. 

 

La négociation est à nouveau ouverte, ça n’avance pas vite ! ça 

tergiverse de part et d’autre…. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Et pourtant, SUD l’a rappelé, la loi permet à l’employeur de verser 

jusqu’à 2% du plafond annuel de la sécurité sociale : 760€  

 

 Sous réserve d’une attribution uniforme à l’ensemble des 

salariés,  

 Et sans que le salarié soit obligé d’alimenter son PERCO. 

 

C’est la revendication de SUD. 
 

Si la direction veut une signature, elle connait nos 

conditions. 

 
 

CREDIT AGRICOLE  
 Charente Périgord 
 

  

Négo Perco 
 

0.0 

 

Je souhaite me syndiquer à SUD 

Nom      Prénom                                                    Unité 

Coupon à expédier à : A GUERIN  (BP 316)        S POUCANT (BP 253)     A BONY (BP 312) 

Pour d’autres infos et nous écrire, allez sur le site SUDCAM ou écrivez à Syndicat.SUD-ext@ca-charente-perigord.fr 

(Juin 2016) 

 

SNECA 

La Direction 
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